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MOT DU DIRECTEUR

ET DU PRESIDENT DE LA COMMISSION

Je suis fier de vous présenter le bilan annuel 2025 du Service de sécurité incendie et de sécurité civile de
Shawinigan. Les données et faits saillants qui y sont présentés témoignent de 'engagement constant de
notre personnel a offrir des services efficaces, sécuritaires et adaptés aux réalités de notre vaste territoire.

Lannée 2025 a été marquée par un nombre historique d’interventions sur le terrain, soit 1184 appels
répondus, mais aussi par des efforts soutenus en prévention et en préparation opérationnelle. Qu’il s’agisse
des inspections ciblées, des enquétes d’incendie ou encore du programme de vérification des avertisseurs
de fumée, nos équipes ont démontré une rigueur et un professionnalisme exemplaires.

Je tiens a remercier 'ensemble du personnel et des partenaires pour leur engagement au quotidien.

Leur travail contribue a la protection des personnes et des biens, tout en renforcant la sécurité de notre
population. Nous poursuivrons nos efforts afin dadapter continuellement nos pratiques aux besoins de la
communauté shawiniganaise.

Jean-Philippe Leblanc, directeur du Service de sécurité incendie et de sécurité civile

Je suis trés heureux d’'assurer la présidence de la Commission sur la sécurité incendie et la sécurité civile
depuis novembre 2025; je tiens a réaffirmer mon engagement a soutenir le Service dans la poursuite de ses
objectifs, en collaboration avec 'administration municipale et 'ensemble des partenaires.

Je tiens a souligner tout le travail accompli par le Service de sécurité incendie et de sécurité civile de
Shawinigan au cours de 'année 2025. Malgré les défis propres a un service aussi essentiel, les équipes ont
su maintenir un haut niveau de professionnalisme et d'engagement envers la population.

Les résultats présentés dans ce bilan démontrent clairement 'importance des efforts déployés autant en
intervention, en prévention qu’en sensibilisation. Les actions concrétes menées sur le terrain contribuent
directement & renforcer la sécurité des citoyens et la résilience de notre communauté.

Je remercie sinceérement tous les membres du Service pour leur dévouement et leur contribution essentielle
a la qualité de vie & Shawinigan.

Louis-Jean Garceau, conseiller municipal du district 02 - Saint-Georges et président de la Commission
sur la sécurité incendie et la sécurité civile
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@ interventions en 2025
A titre comparatif,il y a eu

1079 interventions en 2024.



ENQUETES DE RECHERCHES
ET CAUSES DES INCENDIES
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Ce sont ces résultats
d’enquéte qui
permettent de bonifier
le programme de
sensibilisation du
public.




INSPECTION

ET SENSIBILISATION
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Ces batiments peuvent
inclure des commerces, des
industries ou des batiments

institutionnels (écoles,

résidences de personnes
Aagées, etc). Ces 379
inspections représentent 100
% de l'objectif.

190

heures de
sensibilisation
du public

Cecireprésente une
hausse de 75 heures
par rapport a 2024,
pour la prévention des
incendies.
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Durant ces activités
de sensibilisation,
plus de 105 exercices
d’évacuation ont été
complétés, permettant
de rejoindre 8 000
personnes.




FORCE
DE FRAPPE

Au niveau des feux de batiments,
le schéma de couverture de
risques incendie de Shawinigan
prévoit une force de frappe de
10 pompiers en 15 minutes.
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VERIFICATION
ET PREPARATION

— Les pompiers ont congu 34 plans
d’intervention en 2025, afin de mieux se
préparer en cas d’intervention dans des

M batiments a risques particuliers.
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L'ensemble des véhicules de la flotte du
service nécessitant des tests et vérifications
ont réussi ces inspections avec succes en
2025. On parle de 30 véhicules.



PROGRAMME DE VERIFICATION ET )
D’INSPECTION DES AVERTISSEURS DE FUMEE

Afin d’'atteindre les objectifs du programme de
vérification et d’'inspection des avertisseurs de
fumée, les membres du service se sont présentés
a0 6982 portes.

4739

unitées d’habitation
vérifiées

105*

de I'objectif visé
par le programme




HABITATIONS
VISITEES

Environ la moitié de ces portes

Secteurs éloignés lg.tlz sont situées dans les secteurs
a proximité des casernes et 9

Pautre moitié est située dans les

3120 secteurs plus éloignés, assurant Q
ainsi une prévention forte

portes i
également dans ces secteurs. n

2023 2024 2025



BRIGADIERS
SCOLAIRES

Equipe de Traversées
brigadiers quotidiennes
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24 1100

Léquipe compte 24 Selon les périodes de 'année,
brigadiers et brigadiéres, les brigadiers sécurisent
dont 17 permanents, qui jusqu’a 1100 traversées
bravent la météo tous les d’enfants chaque jour,
jours de la semaine. réparties sur 17 intersections

différentes.



