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Préambule 
 

 
Cet ABC s’adresse à la personne qui s’intéresse à la politique municipale et songe 
à déposer sa candidature à titre de candidat(e) indépendant(e) ou pour un parti 
politique autorisé, afin de lui permettre d’obtenir de l’information générale sur le 
processus électoral à venir et lui suggérer des outils de consultation d’intérêt. 
 
La prochaine élection municipale aura lieu le 2 novembre 2025 dans toutes les 
municipalités du Québec.  
 
Les renseignements contenus dans cet ABC sont à titre indicatif seulement et ne 
sauraient en aucun temps être substitués à la loi ni en constituer une 
interprétation juridique.  
 
D’ailleurs, toute personne qui fera le saut en politique en déposant officiellement 
sa candidature aura accès à un guide plus complet ainsi qu’à une panoplie 
d’informations sous forme d’infolettres ou de directives spécifiques de la part du 
Bureau de la présidente d’élection. 
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1. Le personnel électoral administratif 
 
Présidente d’élection 
 
Ce rôle revient à la greffière de la Ville lors des élections municipales. Elle doit se 
porter garante de l'intégrité du processus électoral. Elle est responsable de 
planifier et coordonner l'élection générale en dirigeant toutes les opérations en 
conformité avec la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités. 
 
Il importe de mentionner que dans l’exercice des fonctions électorales, la 
présidente d’élection relève du Directeur général des élections du Québec. 
 
Ses principales fonctions sont de nommer et former le personnel électoral, dresser 
la liste électorale municipale et planifier sa révision, informer les électeurs par la 
publication d’avis des principales étapes du processus électoral et superviser le 
dépouillement du vote. Elle reçoit les déclarations de candidature et proclame les 
candidats élus. 
 
Composition du bureau de la présidente d’élection 
 
Dans l’exercice de ses fonctions, la présidente d’élection est assistée de 
personnes qualifiées et intègres qui constituent une équipe multidisciplinaire 
composée d’un secrétaire d’élection, Me Steve St-Arnaud, d’une coordonnatrice 
de scrutin et adjointe à la présidente, madame Nathalie Bruyère, ainsi que d’un 
trésorier d’élection, monsieur Gabriel Bonnewyn. 
 
Ce dernier assumera un rôle important en ce qui a trait au volet financier de 
l’élection. Il s’assurera entre autres que les normes édictées en matière de 
dépenses électorales sont respectées, vérifiera les différents rapports produits par 
les candidats et coordonnera le remboursement des dépenses électorales aux 
candidats qui y ont droit. 
 
Toute personne affectée à une fonction électorale doit faire le serment qu’elle 
exercera sa fonction conformément à la loi. 
 
2. Les candidats et le dépôt d’une déclaration de candidature 
 
2.1 Conditions d’éligibilité 
 
Est éligible au poste de maire ou à un poste de conseiller de la ville, toute personne 
qui a le droit d’être inscrite sur la liste électorale de celle-ci et qui réside sur le 
territoire de la municipalité au moment du dépôt de sa candidature.  
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Une seule candidature est acceptée - On ne peut poser sa candidature qu’à un 
seul poste, soit au poste de maire ou à un poste de conseiller. 
 
2.2 Motifs d’inéligibilité 
 
La Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités (ci-après la 
L.E.R.M.) prévoit divers cas d’inéligibilité qui empêchent certaines personnes de 
se porter candidates. 
 
Il s’agit généralement de personnes exerçant des fonctions particulières, comme 
les juges de tribunaux judiciaires, les ministres des gouvernements, certains 
fonctionnaires, les membres du personnel électoral, les élus d’une autre 
municipalité ou les personnes qui sont candidates dans une autre municipalité, 
etc. La Loi sur la police prévoit des règles particulières à l’égard des membres de 
la Sûreté du Québec et des autres corps de police.  
 
D’autres motifs d’inéligibilité peuvent empêcher une personne de poser sa 
candidature. Ces motifs ont généralement trait au défaut d’avoir respecté les 
dispositions de la L.E.R.M. relatives à la production de rapports financiers et au 
paiement des dettes électorales.  
 
L’inéligibilité peut aussi résulter d’une condamnation judiciaire prononcée à la suite 
d’une contravention à une loi particulière. 
 
Toute plainte en ce sens serait traitée par le Directeur général des élections du 
Québec ou devant les tribunaux, selon le cas. 
 
2.3 La déclaration de candidature 
 
Pour se porter candidat au poste de maire ou à un poste de conseiller, tant pour 
un parti autorisé qu'à titre de candidat indépendant, il faut produire une déclaration 
de candidature au Bureau de la présidente d'élection entre le 19 septembre et le 
3 octobre 2025, avant 16 h 30. 
 
Aucun dépôt en argent n’est exigé pour obtenir ou produire une déclaration de 
candidature. 
 
2.4 Signatures d’appui 
 
Pour être valide, la déclaration de candidature doit comporter le nombre requis de 
signatures d'appui et être attestée par le candidat ou la personne qui a recueilli 
des signatures d'appui d’électrices et d’électeurs de la municipalité. 
 
 Maire :  au moins cent (100) signatures d’appui 
 
 Conseiller :  au moins vingt-cinq (25) signatures d’appui 
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2.5 Documents requis 
 
La déclaration de candidature doit être accompagnée d’une pièce d’identité du 
candidat. 
 
Les pièces d’identité les plus fréquemment utilisées sont le passeport, le certificat 
de citoyenneté, le permis de conduire, la carte d’assurance maladie et le certificat 
de naissance.  
 
Le candidat d'un parti autorisé doit joindre une lettre d'attestation du chef du parti.  
 
2.6 Représentant et agent officiel 
 
Le candidat indépendant doit désigner un représentant officiel et ce dernier est 
obligatoirement l’agent officiel. Il peut se désigner lui-même comme représentant 
officiel. 
 
Chacun de ces deux rôles revêt une importance capitale dans la campagne 
électorale d’un candidat. 

• Le rôle du représentant officiel consiste notamment à : 
• recueillir et encaisser les contributions et s’assurer que des reçus de 

contribution sont remis aux donateurs; 
• faire des emprunts et payer annuellement les intérêts sur les 

emprunts; 
• produire le rapport financier et, s’il y a lieu, le rapport financier 

additionnel. 
• En tant qu’agent officiel, le rôle consiste notamment à : 

• faire ou autoriser les dépenses électorales; 
• s’assurer que tout paiement de dépenses électorales est justifié par 

une facture et qu’il en paie le prix courant et que la limite est 
respectée; 

• s’assurer que toute publicité comporte son nom et son titre d’agent 
officiel; 

• produire le rapport de dépenses électorales. 
 
2.7 Formation obligatoire 
 
La L.E.R.M. prévoit la formation obligatoire des représentants et agents officiels 
dans les 10 jours de leur nomination, soit le jour où la candidature est déposée et 
acceptée par la présidente d’élection. 
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2.8 Affirmation solennelle 
 
La déclaration de candidature comprend une attestation de l'éligibilité du candidat, 
qui doit être assermentée par la présidente d’élection. L'expression du serment 
peut se faire au moyen de toute affirmation solennelle. C’est le candidat qui atteste 
qu’il est éligible. 
 
2.9 Acceptation ou rejet de la déclaration 
 
Avant d’accepter une déclaration de candidature, la présidente d’élection doit 
s’assurer que celle-ci est complète et accompagnée de tous les documents exigés 
par la loi. Si elle est incomplète, elle doit la refuser et vous en indiquer la raison, 
de manière qu’elle puisse être corrigée dans les délais prescrits.  
 
Une fois qu’elle a été produite, une déclaration de candidature devient un 
document à caractère public auquel quiconque peut avoir accès. 
 
3. Le vote 
 
3.1 Journées de votation  
 
Le jour du scrutin aura lieu dimanche le 2 novembre 2025 de 10 h à 20 h. Un jour 
du vote par anticipation se tiendra le dimanche 26 octobre de 12 h à 20 h, de 
même qu’un jour de vote au bureau de la présidente d’élection le vendredi 24 
octobre dont les heures demeurent à confirmer mais minimalement de 16 h à 20 
h. Il y aura également un Bureau de vote itinérant pour les personnes en 
résidences ou à leur domicile. 
 
3.2 Mode de scrutin et résultats 
 
Lors de cette élection générale, la présidente d’élection aura recours au procédé 
traditionnel, soit le vote papier pour le processus de votation des électeurs ainsi 
que le dépouillement et le recensement des votes. 
 
3.3 Annonce des résultats 
 
Tous les résultats seront annoncés au cours de la soirée du 2 novembre par la 
présidente d’élection, à un endroit qui sera déterminé ultérieurement. 
 
Habituellement, lors de cette soirée, les résultats sont affichés au fur et à mesure 
qu’ils sont reçus des différents bureaux de vote. Après l’annonce des résultats, 
tous les candidats élus sont invités à prendre la parole.  
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4. Le financement 
 
Tout candidat indépendant qui désire solliciter ou recueillir des contributions, 
effectuer des dépenses ou contracter des emprunts, dans le cadre de l’élection 
municipale, doit être titulaire d’une autorisation. Cette autorisation est délivrée 
par la présidente d’élection de la Ville de Shawinigan. 
 
4.1 Contributions 
 
Seuls les électeurs de la Ville de Shawinigan peuvent faire des contributions, 
rendre des services ou fournir des biens à des fins politiques et en faveur d’un 
candidat indépendant, titulaire d’une autorisation valable par la présidente 
d’élection. La personne ayant la responsabilité de recueillir des fonds doit 
s’assurer de la qualité « d’électeur » d’un donateur. Un compte bancaire doit être 
ouvert pour toutes les entrées et sorties de fonds pour un candidat indépendant 
autorisé qui prévoit avoir plus de 1 000 $ de dépenses.  
 
4.2 Contributions maximales 
 
Le total des contributions ne peut excéder, au cours d’un même exercice financier 
(année civile), pour un même électeur, la somme de 100 $ à chacun des 
candidats indépendants autorisés.  
 
4.3 Contributions supplémentaires lors d’une élection 
 
Outre les contributions courantes pouvant totaliser 100 $, l’électeur d’une 
municipalité où une élection est tenue peut verser, pour cette élection, des 
contributions supplémentaires ne dépassant pas 100 $ au bénéfice de chacun 
des candidats indépendants autorisés. 
 
Par ailleurs, en plus de ces montants un candidat indépendant autorisé pourra 
verser, à partir du moment où sa déclaration de candidature est acceptée, des 
contributions dont le total ne peut dépasser la somme de 800 $ pouvant donc aller 
jusqu’à un total de 1 000 $ pour l’année d’élection 2025. 
 
Un emprunt peut être obtenu auprès d’une institution financière ou d’un électeur 
afin de financer les dépenses effectuées durant la période précédant la période 
électorale, ainsi que durant la période électorale comme telle.   
 
4.4 Remboursement des dépenses électorales 
 
Le trésorier de la Ville remboursera, à même le fonds général de la Ville, un 
montant égal à 70 % des dépenses électorales conformes et inscrites au rapport 
des dépenses électorales pour tout candidat qui aura été élu ou qui aura obtenu 
au moins 15 % des votes donnés lors de l’élection au poste concerné.   
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Constitue une dépense électorale, le coût de tout bien ou service utilisé pendant 
la période électorale qui débutera le 19 septembre 2025, à titre d’exemples pour 
favoriser l’élection d’un candidat ou pour diffuser le programme ou la politique d’un 
candidat ou d’un parti. 
 
4.5 Financement public complémentaire 
 
Le trésorier verse, en même temps que le remboursement des dépenses 
électorales si applicable, des montants aux candidats indépendants autorisés à 
titre de contribution d’appariement. 
 
4.7 Avances 
 
La L.E.R.M. prévoit aussi la possibilité d’obtenir le versement d’une avance égale 
à 50 % du montant auquel le candidat indépendant aurait droit en remboursement 
de dépenses électorales et en financement public complémentaire.  
 
Le versement est effectué par le trésorier à la réception d’un rapport, mentionnant 
les montants de contributions reçues et les dépenses électorales, transmis à 
compter du cinquième jour qui suit le scrutin. 
 
 

Conclusion 
 
En terminant, je désire vous assurer que le personnel électoral déploiera tous les 
efforts pour mener le processus électoral à terme de façon impartiale, ordonnée 
et efficace. 
 
Le bon déroulement de cette élection générale dépend également du respect des 
règles et directives pour tous les intervenants et je compte sur votre collaboration 
pour assurer la réussite de cet important événement dans l’éventualité où vous 
vous lanceriez dans la course. 
 
Vous trouverez en annexe les divers liens pour accéder à toute l’information 
pertinente qui vous aidera à prendre votre décision et, le cas échéant, à vous 
préparer adéquatement à relever le défi. 
 
La présidente d’élection,  
 
 
 
Me Chantal Doucet 
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Annexe 

 
Tant les électeurs que les candidats pourront obtenir une foule d’informations sur 
le site internet de la Ville : shawinigan.ca/election à compter du mois de mai.  
 
Le site est mis à jour régulièrement pour tenir compte de l’avancement du 
processus et des étapes cruciales. 
 
 
Élections Québec 
 
Devenir candidate ou candidat  
 
 
MAMH 
 
Rôles des élus municipaux  
 
Conseil municipal et élus municipaux  
 
 
Gouvernement du Québec  
 
Guide à l’intention des candidates et des candidats aux élections générales 
municipales 2025 

https://www.electionsquebec.qc.ca/simpliquer/devenir-candidate-ou-candidat/#municipal
https://www.quebec.ca/gouvernement/gestion-municipale/organisation-municipale/democratie-municipale/conseil-municipal-elus-municipaux/role-elus-municipaux
https://www.quebec.ca/gouvernement/gestion-municipale/organisation-municipale/democratie-municipale/conseil-municipal-elus-municipaux
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/affaires-municipales/publications/elections/GUI_candidates_candidats.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/affaires-municipales/publications/elections/GUI_candidates_candidats.pdf
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